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Resumen 

El cuidado integral y transcultural en 

enfermería, fundamentado en la 

perspectiva de Madeleine Leininger, 

destaca la importancia de integrar las 

creencias, valores y contextos culturales 

de los pacientes para proporcionar una 

atención empática, respetuosa y libre de 

prejuicios. Este enfoque trasciende las 

habilidades técnicas y posiciona a la 

enfermería como una disciplina que 

combina las ciencias de la salud y 

sociales. La Teoría del Cuidado Cultural 

de Leininger resalta la necesidad de 

cuidados culturalmente congruentes, 

que se adapten a las realidades y 

necesidades de las personas atendidas, 

promoviendo su bienestar y fortaleciendo 

la calidad de los servicios de salud. 

Además, la Teoría del Sol Naciente 

subraya la relevancia de considerar los 

determinantes sociales y culturales en la 

práctica clínica, fomentando una 

atención más humanizada e inclusiva, 

mientras refuerza el compromiso ético 

con la diversidad y equidad en salud, 

contribuyendo al desarrollo continuo de 

la profesión. 

 

Palabras clave:  

Enfermería transcultural, Atención Integral de 
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Abstract 

Integral and transcultural nursing care, 

based on Madeleine Leininger's 

perspective, emphasizes the importance 

of integrating patients' beliefs, values, 

and cultural contexts to provide 

empathetic, respectful, and prejudice-

free care. This approach goes beyond 

technical skills and positions nursing as a 

discipline that bridges health and social 

sciences. Leininger's Theory of Cultural 

Care highlights the necessity of culturally 

congruent care, tailored to the realities 

and needs of individuals, promoting their 

well-being and enhancing the quality of 

health services. Additionally, the Sunrise 

Model underscores the importance of 

considering social and cultural 

determinants in clinical practice, fostering 

more humanized and inclusive care. This 

framework strengthens the ethical 

commitment to diversity and equity in 

health, while contributing to the 

continuous development of the nursing 

profession. 
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Transcultural Nursing, Comprehensive 
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Introducción 

Es fundamental, en la sociedad actual, 

contar con profesionales de la salud que 

valoren y prioricen el cuidado integral de 

las personas. En los servicios de salud 

de Costa Rica, diversas disciplinas 

trabajan conjuntamente para mantener la 

salud de la población, abordando los 

determinantes sociales que influyen en el 

bienestar colectivo1,2. Para fortalecer 

esta visión, es esencial explorar las 

contribuciones de teóricos destacados 

que han marcado precedentes en el 

cuidado, como Madeleine Leininger, y 

comprender cómo las diferentes culturas 

abordan el cuidado de sus comunidades, 

destacando la necesidad de integralidad 

en cada acción profesional. 

 

El enfoque de integralidad en la práctica 

de enfermería resalta la importancia de 

mantener este valor como eje 

fundamental, garantizando una atención 

de alta calidad y satisfacción para todas 

las personas usuarias de los servicios de 

salud3. Desde la perspectiva de 

Leininger, se subraya la importancia de 

brindar cuidado transcultural, adaptado a 

las necesidades, creencias y costumbres 

de cada persona. Este enfoque fomenta 

un entorno libre de sesgos y prejuicios, 

promoviendo el respeto y la preservación 

de la cultura, religión y tradiciones de las 

personas atendidas, lo cual impacta 

positivamente en los resultados de 

salud4-7. 

 

La teoría de Leininger 

La teoría de Leininger ha sido una guía 

invaluable para los profesionales de 

enfermería, ofreciendo herramientas 

para reflexionar sobre la diversidad de 

formas en que se puede brindar cuidado. 

Su enfoque destaca el reconocimiento de 

las diferencias individuales en 

experiencias, autocuidado, 

pensamientos y tradiciones, 

promoviendo una atención más 

humanizada y respetuosa. 

 

La enfermería, como disciplina dual, 

integra las ciencias de la salud y los 

fenómenos sociales y humanos8. Este 

enfoque permite abordar los 

determinantes sociales que afectan a las 

personas usuarias, promoviendo 

cuidados más personalizados y 

empáticos9. La integralidad implica 

comprender todos los aspectos que 

conforman al individuo, abarcando 

dimensiones físicas, espirituales y 

ambientales, y trascendiendo el enfoque 

biomédico tradicional. Este modelo 

promueve la consolidación de la salud 

como un derecho humano universal e 

inherente10-12. 

 

En resumen, la teoría de Madeleine 

Leininger subraya la importancia de un 

cuidado integral y transcultural, 

estableciendo un estándar ético y 

profesional que refuerza el compromiso 

de la enfermería con el respeto a la 

diversidad y la equidad en la atención en 

salud. 

 

La Teoría del Sol Naciente de Madeleine 

Leininger ha transformado 

profundamente la concepción del 

cuidado en enfermería al promover una 

visión integral y transcultural que abarca 

individuos, grupos, comunidades e 

instituciones5,13. Este modelo destaca 

cómo factores culturales, familiares, 



REV HISP CIENC SALUD. 2024; 10 (3) 

 
157 

1. Escuela de Enfermería, 
Universidad 
Hispanoamericana. San 
José, Costa Rica.  

2. Hospital Metropolitano. 
San José, Costa Rica. 

a. Licenciatura en 
Enfermería 

b. Estudiante de Enfermería 
 

Recibido: 23/07/2024 
 
Aprobado: 22/09/2024 
 
 
 
Correspondencia: 
 
Yordyn Mora Jiménez 

yordyn.mora0146@uhispano.ac.cr 

ORCID: 0009-0006-6841-1799 

 

Citar como: 
 
Mora-Jiménez Y, Morales-
Salazar J, Rodríguez-Leiva 
J, Et al. Integralidad y 
transculturalidad en 
Enfermería: perspectivas 
desde la teoría del cuidado 
cultural de Leininger. Rev 
Hisp Cienc Salud. 2024; 
10(3): 155-159. DOI 
10.56239/rhcs.2024.103.814 
  

   

 

https://uhsalud.com/index.php/revhispano REV HISP CIENC SALUD 

sociales, económicos, religiosos y 

tecnológicos2,5,14 moldean las 

interacciones con las personas usuarias, 

como se ilustra en la Figura 1. Leininger 

subraya que brindar una atención de 

calidad requiere comprender 

profundamente las creencias y valores 

culturales de cada persona usuaria.  

 

 

Figura 1. Modelo del sol naciente de 

Madeleine Leininger  

*Tomada de Leiniger 2004 en Raile (2019)5 

 

Este enfoque contrasta con la 

homologación y automatización del 

cuidado, especialmente en un contexto 

de globalización y avances tecnológicos 

como las inteligencias artificiales, que 

desafían al profesional de enfermería a 

mantener un enfoque humano y 

culturalmente congruente5,15. 

 

El crecimiento de la demanda de 

servicios de salud, impulsado por 

cambios demográficos y sociales, ha 

incrementado la necesidad de 

profesionales de enfermería capacitados 

en integralidad y transculturalidad16,17. 

Este enfoque no solo mejora la atención, 

sino que también fomenta la 

humanización de los cuidados, 

incorporando determinantes sociales, 

culturales y éticos en la práctica clínica. 

Por ello, resulta esencial incluir la 

integralidad como eje transversal en la 

formación académica de los 

profesionales en enfermería3,12. 

 

Si bien los avances en los procesos de 

enfermería han optimizado la atención, 

también han surgido retos relacionados 

con el mal uso de herramientas y 

tecnologías, lo que ha incrementado las 

denuncias de mala praxis en varios 

países, incluyendo Costa Rica18. 

 

Enfrentar estas amenazas exige adoptar 

un enfoque holístico, basado en la 

simpatía y la perspectiva transcultural, 

para garantizar una atención integral y 

equitativa. 

 

En conclusión, el cuidado integral, desde 

la perspectiva de Leininger, reafirma que 

la enfermería trasciende las tareas 

técnicas. Implica satisfacer las 

necesidades de salud considerando la 

diversidad cultural, respetando los 

derechos humanos y promoviendo la 

equidad.  

 

La evolución de la mezcla cultural en los 

entornos laborales requiere que los 

profesionales amplíen sus 

conocimientos y adopten valores 

centrados en la justicia y la empatía. Este 

enfoque integral fortalece la capacidad 

de tomar decisiones éticas, basadas en 

un juicio crítico y en el compromiso de 

ofrecer cuidados de calidad, ajustados a 

las necesidades y características únicas 

de cada persona usuaria. 
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